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| SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Pareigy pavadinimas — socialinis pedagogas.
2. Pareigybés grupé — 111 specialistai.
3. Pareigybés lygis — A2.

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

4. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

4.1. Tureéti aukstaji universitetinj i$silavinimg ir socialinio pedagogo kvalifikacija (specialybg).

4.2. Gebéti teikti konsultacijas dél jvairiy socialiniy, elgesio, emociniy ir specialiyjy ugdymosi
poreikiy turin¢iy mokiniy ugdymo priskirtose regiono mokyklose.

4.3. Gebéti bendrauti ir bendradarbiauti su mokytojais, kitais asmenimis, tiesiogiai dalyvaujanciais
ugdymo procese, mokiniy tévais (glob¢jais, riipintojais), socialinés pagalbos tarnybomis, sveikatos
prieziiiros, Svietimo ir kity jstaigy darbuotojais bei dirbti su jais komandoje, sprendziant mokiniy
problemas.

4.4. ISmanyti Lietuvos Respublikos jstatymus, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimus ir kitus
teiseés aktus, reglamentuojancius socialinés pedagoginés pagalbos teikima.

4.5. ISmanyti Siuolaikinés pedagogikos, socialinés pedagogikos ir psichologijos pagrindus ir gebéti
juos taikyti savo darbe.

4.6. Gebéti savarankisSkai planuoti, rengti ataskaitas, bendrauti ir bendradarbiauti, sklandziai ir
argumentuotai déstyti mintis ZodZiu ir rastu.

4.7. Gerai moketi lietuviy kalbg, jos mokéjimo lygis turi atitikti teisés aktais nustatytus valstybinés
kalbos mokeéjimo reikalavimus.

4.8. Gebéti naudotis informacinémis technologijomis.

111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

5. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo ias funkcijas:

5.1. Teikia konsultacijas regiono mokykloms d¢l socialiniy problemy sprendimo, elgesio sunkumy,
mokiniy socialinés integracijos bei pagalbos teikimo specialiyjy ugdymosi poreikiy turintiems
mokiniams.

5.2. Konsultuoja regiono mokykly mokytojus, Svietimo pagalbos specialistus ir kitus su mokiniu
dirbancius darbuotojus socialiniy, elgesio ir emociniy problemy sprendimo, siekiant uZtikrinti
mokinio ugdymo procesg ir gerove.

5.3. Teikia ilgalaikes ir trumpalaikes socialines konsultacijas mokiniams, turintiems socialiniy ar
elgesio sunkumuy, i§ priskirto regiono mokykly.

5.4. Konsultuoja mokiniy tévus (globé&jus, rupintojus) socialiniais ir elgesio klausimais, teikia
rekomendacijas dél vaiky ugdymo ir socialinés geroves.



5.5. Rengia rekomendacijas mokiniy socialinéms ir ugdymosi problemoms spresti ir padeda
pedagogams bei mokykly administracijai teikti tinkamg pagalba specialiyjy poreikiy turintiems
mokiniams.

5.6. Vykdo Svietéjiska veikla, informuodamas regiono mokykly bendruomenes apie vaiko socialing
ir emocing raidos psichologija, socialines problemas bei jy sprendimo biidus.

5.7. Renka ir kaupia informacija, reikalingg konsultuojamy mokiniy problemoms spresti,
bendradarbiaudamas su regiono mokyklos bendruomene, esant biitinybei — su kitomis institucijomis.
5.8. Teikia regiono mokykloms informacijg ir iSteklius apie Siuolaikines socialinés pedagogikos,
psichologijos ir socialiniy problemy sprendimo metodikas, taip pat organizuoja seminarus ir
mokymus.

5.9. Derina su Centro konsultavimo skyriaus vedéju metinés veiklos prioritetus.

5.10. Uztikrina ugdomy mokiniy socialing gerove, saugumga ir sveikatg darbo metu.

5.11. Tvarko konsultacijy dokumentacija, laikosi duomeny apsaugos ir konfidencialumo reikalavimy.
5.12. Nuolat tobulina savo kvalifikacija, dalyvauja mokymuose, seminaruose ir konferencijose.
5.13. Laikosi etikos normy ir vidaus darbo tvarkg nustatanciy dokumenty reikalavimy.

5.14. Uztikrina kokybiSka savo funkcijy vykdyma, konfidencialumo laikymasi ir atsakinga
informacijos naudojimg.

5.15. Vykdo kitus norminiuose ir lokaliniuose teisés aktuose nustatytus pareigy reikalavimus,
susijusius su socialinio pedagogo darbu konsultuojant regiono mokyklas.




